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Načrt dela MZU Ljubljana, Osrednjeslovenske PZDU, za leto 2024 
 

I. Tekoče obratovanje  

Izvršilni odbor MZU Ljubljana, OPZDU, se bo sestajal po okvirnem terminskem načrtu, vsak 

drugi četrtek v mesecu, razen v mesecih juliju in avgustu. Za redno preverjanje izpolnjevanja 

sprejetih sklepov ter pretok informacij med Izvršilnim odborom in vodstvi območnih zvez, bo 

še nadalje na razpolago tajništvo, ki je formalno na voljo v ponedeljek, sredo in petek med 9. 

in 12. uro, dejansko pa vsak dan od ponedeljka do petka. 

II. Informiranje – Spletna stran je postala priljubljen vir informacij. Zaradi aktualnosti in 

urejanja uživa priznanje tudi zahtevnejših uporabnikov, povečalo pa se je tudi število tistih, ki 

vanjo vključujejo svoje prispevke. Z njo sproti obveščamo tako o delu in urnikih DCA kot tudi o 

delu MZU Ljubljana in njenih organov ter o bistvenih dogajanjih na ravni EU oz. naše evropske 

krovne organizacije AGE Platform Europe. Urednik strani Stanislav Tomšič tudi v prihodnje 

pričakuje, da bodo društva in njihova vodstva izkoristila možnost za prisotnost na spletni strani 

Osrednjeslovenske PZDU. 

III. Financiranje – Novembra 2023 je MZU Ljubljana, OPZDU, sodelovala na razpisu javnih 

socialnovarstvenih programov Mestne občine Ljubljana, pogodba za naslednje triletno 

obdobje, v katerem MOL sofinancira delovanje dnevnih centrov aktivnosti, je bila podpisana 

februarja 2024, in sicer za obdobje 2024-2026. Z aneksom je MDDSZEM za leto 2024 svoje 

sofinanciranje DCA povečalo za približno 7 odstotkov, v tem je treba videti tudi priznanje 

delovanju centrov. MZU Ljubljana je tudi za leto 2024 podpisala enoletno pogodbo z MOL in 

Zavodom za zaposlovanje za javna dela. V letu 2024 je zagotovljeno delovanje stanovanjske 

svetovalnice v sodelovanju z Nepremičninskim skladom PIZ.  

IV. Posveti, okrogle mize, delavnice – Tudi v letu 2024 bomo skušali z izkušnjami in 

razumnostjo starejše generacije prispevati k iskanju poti iz stanja, v katerega nas je pripeljalo 

dvajset let plenilskega kapitalizma, zaničevanja pravne države in krčenja socialnih pravic. V 

problematiko reševanja/zapletanja/zlorabe upokojenske problematike se vključujejo novi 

deležniki, tako pozitivni – npr. Srebrna nit, kot tudi razdiralni (Stavka upokojencev, ki je bila 

izhodišče za ustanovitev Ruparjevega Inštituta 1. oktober, s katerim strankarska desnica 

postavlja na noge svoj upokojenski steber).  

MZU Ljubljana bo zato v letu 2024 vztrajala pri dosedanjih opredelitvah, to je, 1. MZU se ne 

podreja nobeni politični opciji, je nestrankarska in nadstrankarska organizacija, ki deluje v 

interesu svojih članov, 2. MZU ostaja nosilni partner pri organiziranju Festivala za 3. življenjsko 

obdobje na izhodiščih, ki so se prav na našo pobudo uveljavila v zadnjih treh letih, to je, da je 

festival prizorišče, kjer se enakopravno srečujejo vse nevladne organizacije, ki se ukvarjajo z 

upokojensko problematiko, univerza in raziskovalne ustanove ter seveda politični odločevalci 

skupaj z vlado. Na predlog MZU Ljubljana, OPZDU, bo F3ŽO v letu 2024 posvečen vlogi in 

deležu, ki ju ima starejša generacija pri zagotavljanju blaginje slovenske družbe. 

V. Aktivnosti za neposredne porabnike -  Svetovalnice – splošna, stanovanjska – bodo 

redno in v skladu z urnikom delovale tudi v letu 2024. Dnevni centri aktivnosti za starejše – 

konec leta 2023 se jim je pridružil še osmi, dejavnosti, ki so del delovanja DCA, pa se odvijajo 

tudi na sedežu MZU Ljubljana, tako da je lokacij za delovanje centrov zdaj devet - bodo tudi 

poslej ponujali bogat program izobraževalnih, ustvarjalnih in razvedrilnih dejavnosti ter še 

naprej delovali kot pomembno orodje v boju zoper osamljenost starejših. Pri tem jih bodo še 

nadalje vodili interesi samih porabnikov in pa njihova sposobnost, da sami k njim ustvarjalno 

prispevajo svoje znanje (v skladu s tako imenovano participatorno metodo dela). Ker je tako 

imenovana Infotočka, ki jo je MOL organiziral predvsem za potrebe starejših, postala 

predvsem prodajalna spominkov, jo že zdaj uspešno nadomeščajo DCA, kar je tudi v skladu z 

zasnovo njihovega delovanja. Nadaljuje se izobraževanje  na področju digitalizacije 

(zdravstvo, bančništvo).  


